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Aill'Albo Sede

ISTITUTO TECNICO STATALE
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Oggetto: Avviso pubblico per la selezione interna all’istituto di :

— un docente Esperto interno della disciplina Informatica

per n.35
Formazione sulle — un docente Tutor interno della disciplina Informatica per
competenze Digitale n. 20 ore

Progetto: “Competenze digit@!” rivolto a 35 docenti
dell'Istituto. '

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

RILEVATA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

13

it decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “norme generali
sull'ordinamento de! lavoro alle dipendenze delie Amministrazioni
Pubbliche” e ss.mm.ii.;

ii D.P.R. 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle
istituzioni scolastiche;

il D.I. n. 44 dell’l/2/2001, in particolare gli artt. 33 e 40 che discipiina
I'assunzione del personale esperto per particolari attivita e insegnamenti;

la delibera del Collegio docenti n. 04 del 03/02/2016 di approvazione del
Piano dell’Offerta Formativa per I'anno scolastico 2015/2016;

la delibera del Consiglio d'istituto n. 03 del 1/04/2016 che approva il
Piano dell’Offerta Formativa per I'anno scolastico 2015/2016;

la delibera del Consiglio d’istituto n. 06 del 01/04/2016 che approva la
variazione del programma annuale per I'E.F. 2016;

la delibera del Consiglio d'istituto n.05 del 01/04/2016 inerente
all'approvazione del regolamento interno per i criteri e limiti per la
selezione di esperti, di cui agli articoli 33 e 40 del DI 44/2001; ‘

la necessitd di implegare tra {} personale interno n. 1 esperto ed n. 1
tutor; - A T

Tutto cld visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto:

I'avylso per I'affidamento:

PUBBLICA




a) di 1 incarico da conferire al personale interno per docenza
b) di 1 incarico da conferire al personale interno per attivita aggiuntiva di insegnamento

Art. 1 - Oggetto dell’avviso

Iavviso per I'affidamento di 1 incarico da conferire al personale interno per un docente esperto
e di 1 incarico da conferire al personale interno per attivitd aggiuntiva di insegnamento

Art. 2 — Requisiti richiesti

I candidati dovranno possedere i seguenti requisiti,

di cui al regolamento d’istituto deliberato

dal Consiglio d'istituto nella seduta del 01/04/2016 (n. 5), sentito il Collegio docenti nella

seduta del 01/04/2016.

titolo di studio, speclalizzazione, corsi di aggiornamento e
master coerenti con "area progettuale d'interesse;

Laurea, diploma, attestati di aggiornamento,
master specifici in informatica e similari

attivicd  professionali  coerenti  con l'area progettuale di

riferimento;

Esperienze certificate In progetti per attivazione di
laboratori multimediali e reti LAN

collaborazioni con enti di formazione e ricerca

Collaborazioni progettuali con Unlversita, scucle e
privatl relativamente a creazione di laboratori
multimediali

pubblicazion| di natura didattica

Articoli di natura informatica

Arf. 3 — Criteri di valutazione

Le istanze saranno valutate dal Dirigente Scolastico secondo la griglia di valutazione, di cui al
regolamento d’istituto deliberato dal Consiglio d'istituto nella seduta del 01/04/2016 (delibera
n.05.), sentito il Collegio docenti nella seduta del 01/04/2016, di seguito riportata:




GRIGLIA DI VALUTAZIONE PERSONALE INTERNO

1) Titoli di studio. Specizalizzazioni, corsi di aggiornamento, master e titoli specifici - max 40 punti

Titolo di studio
Max 12 punti

Diploma di istruzione secondaria superiore non attinenti alf'area
progettuale

4

Laurea triennale non specifica o diploma di istruzione secondaria
superiore attinenti all‘area progettuale

Laurea triennale specifica attinente al progetto

Laurea magistrale o quadriennale vecchio ordinamento non
specifica e non attinente al progetto

10

Laurea magistrale o quadriennale vecchio ordinamento specifica
e attinente al progetto

12

Si valuta un selo titclo

Altri titoli e
specializzazioni
Max 28 punti

Corst post-laurea di livello universitario attinentf al progetto
(master, corsi di specializzazioni, dottora ti di ricerca)

Y

St valuta fino ad un massimo di 2
tibol

Borse di studio e/o vincitori di pubblici concorsi, iscrizione aibo
professionale con riferimento all ‘area progettuale

£

st valuta fino ad un massimo d§ 2
titoli

Inserimento in graduatorie di merito a concorsi scolastici per
esami e titoli (non vincitori)

W

Si valuta fino ad un massimo di 2
titoli

Fcdl base o titoli equivalenti o superiori

st valuta un solo titolo

Certificazioni linguistiche di livello almeno B1

Sl valuta ua sclo titelo

2)

Attivita professionali coerenti con I'area progettuale specifica — max

30 punti

Esperienze
professionali
specifiche
Max 30 punti

Attivits professionali coerenti con [l'area progettuale specifica
(progettazione, ricerca, organizzazione)}

5

Punti 5 per ogni anno completo
fino ad un massirmo di 2 annt

Partecipazione ad attivita di tutoraggio in progetti regionali e
provinciali (OFIS-PAS-IFS...)

2

Punki 3 per agni corse annuale
fino ad un massime di 4 corsi

Attivitd di coordinamento didattico-metodologico inerenti alle
atiivita progettuali extracurriculari condotti da settembre 2010
a dicembre 2015

Puntl 2 per ogni anno fino ad un
massime di 4 aktivitd

3) ' Collaborazioni con enti di formazione e ricerca — max 20 punti

Titoli
Max 20 punti

Incarichi In attivita di formazione realizzati per progett!
finanziati da fondi nazionali, regionali (IFTS. OFIS, IFS)

Punti 5 per ogni anho fine ad un
massimo df 4 attivith

4) Pubblicazione di natura didattica - max 10 punti

Pubblicazioni
Max 10 punti

Pubblicazioni di testi didattici e/o multimediali

[

Punti 1 per agni pubblicazione
fine ad un massimo di 5

Pubblicazioni didattiche st giornali e riviste

[

Punti 1 per cgni pubblicazione
fine ad un massimo di 5




Art. 4 - Modalita di presentazione dell‘istanza

Le istanze dovranno essere presentate entro e non oltre le ore 12,00 del giorno 23/4/2016,
corredate dal curriculum vitae in formato Europeo e da autocertificazione dei titoli di studio
posseduti e delle relative certificazioni relativamente alle esperienze indicate nei precedenti
articoli 2 e 3 del presente avviso.

E’ ammessa l'autocertificazione solo per i titoli accertabili presso le Pubbliche Amministrazioni.
Listanza potra essere recapitata brevi manu presso l'ufficio di protocollo che provvedera a
rilasciare  regolare ricevuta o per posta certificata al seguente indirizzo:
natd33000r@pec.istruzione. it

Non saranno valutate candidature pervenute oltre il predetto termine di scadenza.

Art. 5 - Esito dell’aggiudicazione

L'esito della selezione sara comunicato direttamente ai candidati ed affisso all’Albo e sul sito
web della scuola mediante graduatoria provvisoria con il punteggio dei titoli assegnati.
Trascorsi 7 giorni dalia data di pubblicazione, la graduatoria diventa definitiva.

Questa Istituzione scolastica si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in
presenza di una sola domanda valida per singola figura.

Art. 6 — Conferimento incarichi

L'attribuzione degli incarichi avverra tramite provvedimento del Dirigente Scolastico. La durata
delllincarico & stabilita in n. di 35 ore di docente e n. 20 ore di tutoraggio. La misura dei
compensi orari & quella stabilita dalle tabelle 5 e 6 allegate al CCNL - comparto scuola — del
29/11/2007 relativamente alle ore aggiuntive e non di d'insegnamento (personale docente) e
sard commisurata all’attivity effettivamente svolta. Gli importi sono da intendersi “lordo
dipendente”.

Art. 7 - Compiti del docente esperto

L’'esperto avra il compito di:

1. Svolgere l'incarico secondo il calendario approntato dall’Istituto;

2. Descrivere e documentare i percorsi formativi progettati e realizzati;

3. Predisporre, in collaborazione con il tutor, una programmazione dettagliata dei
contenuti dell'intervento, che dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a
segmenti disciplinari e competenze da acquisire;

4. Verificare e valutare gli apprendimenti dei corsisti;

5. Registrare le votazioni conseguite dai corsisti nelle prove di verifica;

6. Descrivere e documentare i prodotti dell’intervento.

Art. 8 — Compiti del tutor

Collaborare con l'istituto;

Svolgere l'incarico secondo il calendario approntato dall'Istituto;

Predisporre, in collaborazione con l'esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti

dellintervento, che dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti

disciplinari e competenze da acquisire;

4. Registrare le anagrafiche brevi;

5. Segnalare in tempo reale se il numero dei partecipanti scende di oltre un terzo dei minimo
o dello standard previsto;

6. Inserire la programmazione giornaliera delle attivita;

7. Provvedere alla gestione della classe;

8. Descrivere e documentare i prodotti dell‘intervento.

W




Art. 9 - Privacy

Ai sensi del D.Lgs 196/2003 e ss. mm. e ii., i dati personali forniti dagli aspiranti saranno
raccolti presso l'istituto per le finalitd strettamente connesse alla sola gestione della selezione.
I medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche
direttamente interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione
giuridico-economica dell’aspirante. Linteressato gode dei diritti di cui al citato D.Lgs 196/2003.

Art. 10 Responsabile del procedimento

Ai sensi deil'art. 125.corhma 2 dell’art. 10 del D. Lgs 163/2006, viene nominato Responsablle
del Procedimento il Dirigente Scolastico Prof. Vincenzo Montesano.
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Al Dirigente Scolastico
Dell’I.T.G.1. C.A.DALLA CHIESA
DI AFRAGOLA

ISTANZA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE
PER L'’INCARICO DI ESPERTO

Progetto dal titolo "Competenze Digit@!l”
finalizzate a migliorare i livelli di conoscenza e ‘
competenza informatiche

Il sottoscritt

Codice Fiscale

nato a

il Residente a

in Via

tel. ,cell. ,
e-mail ,

chiede di poter partecipare alla selezione per tito!i per V'attribuzione dell'incarico di tutor

per il progetto sopraindicato

1l sottoscritto allega alla presente:
eurriculum vitae in formato Europeo
Clfotocopia di un documento di riconoscimento
OInformativa sulla privacy

Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni
mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le
disposizioni richiamate all'art. 76 del citato D.P.R. n. 445/2000,

Inoltre, esprime il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati nel rispetto
del D. Lwvo n 196/03 (Codice in materia di protezione dei dati personali), per gli
adempimenti connessi alla presente procedura.

Data in Fede
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Al Dirigente Scolastico
Dell'I.T.G.I. C.A.DALLA CHIESA
DI AFRAGOLA

ISTANZA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE
' PER L'INCARICO DI TUTOR

Progetto dal titolo "Competenze Digit@!”
finalizzato a migliorare i livelli di conoscenza e
competenza informatiche

Il sottoscritt

Codice Fiscale

nato a

il Residente a

in Via _

tel. cell. ;
e-mail ,

chiede di poter partecipare alla selezione per titoli per I'attribuzione dell'incarico di tutor

per il progetto sopraindicato

Il sottoscritto allega alla presente:
Ocurriculum vitae in formato Europeo
Ofotocopia di un documento di riconoscimento
OInformativa sulla privacy

Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni
mendaci sono punite ai sensi.del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le
disposizioni richiamate all'art. 76 del citato D.P.R. n. 445/2000,

Inoltre, esprime il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati nel rispetto
del D. L.vo n 196/03 (Codice in materia di protezione dei dati personali), per gli
adempimenti connessi alia presente procedura.

Data In Fede




