ISTITUTO TECNICO STATALE
“Carlo Alberto Dalla Chiesa”

Costrazioni, Ambiente e Tervitorvio - Grafica ¢ Comunicazione -
Informatica o Telecomnnicazioni

L
aleat .
thonin AT e Viey Sioifio, Horcrzd Afvogolo (NAD

Col. Fissale: G3025660635 - Cod. Moco: MATDIZ000R - Saerale: NATDIZ0506 - vewvedldallachliesa it de@idallachiesa il - dega@itdallachiess.it
- gugielera@idallachiezall - natd 33000reistruzions. il - PEC ; nald 33K @peo.ishusione il Tel/Fax: DB18523161 - 0818527616 -

Ll
i:- iy !
o
POR . F
Campania
-II:I' Sl F-BRAN
Ai Docenti
Raposis =¥ Aibo dell i Al Personale ATA
wet SO0 e All’Albo dell’Istituto
. 4314

BANDO RISORSE UMANE

C5- FSE PAC - POR CAMPANIA 2013 CODICE 53 OBIETTIVO C AZIONE 5
"Tirocini e Stage in Italia e nei Paesi Europei”
Cofinanziamento U.E. - MIUR - REGIONE CAMPANIA

Oggetto: Programmazione dei Fondi Strutturali 2007/2013 — Bando per il reclutamento di
Risorse Umane coinvolta in compiti di coordinamento logistico e organizzative per il percorso
formativo relativi all’'obiettivo C Azione 5 (Tirocini e stage” nei paesi UE ed in Italia) del
Programma Operativo Nazionale: “Competenze per lo Sviluppo” — AOODGAI/11547  Bis
cofinanziato con il FSE. Anno scolastico 2014/2015.

Il Dirigente Scolastico

VISTA la Circolare straordinaria Prot. AOODGAI/11547 Bis del 08/11/2013 e s.m.i.

VISTA la delibera n°1 del Collegio docenti del 03.12.2014

VISTA la delibera n. 4 del Consiglio d’Istituto del 19,12,2014

VISTA la lettera di autorizzazione Prot. AOODGEFID/10028 del 25.11.2014, che autorizza

I'avvio dell’ attivita progettuale relativa all’Obiettivo C Azione 5 (cod. C-5-FSEPAC POR
CAMPANIA 2013-53), & attivato, da questa istituzione scolastica, il tirocinio e stage presso

un'azienda del settore Costruzione ambiente e Territorio in Campania;

FG r"l D I _I‘\ IHIn'quﬁdj i1 LA o, dall Uinlvminith woaldda i &
.I. L UF”::H_I &l | | | | ‘|;f_.:' oG, p:rgglmmp; EET&E"-CJT;«.V h
J H UT r g | s 4 = | = uprgm.nmu’ jang |ua%m::mﬁ:?MMI
Unifone Enropen E U ROPEI 2007-2015 RAILIR -, Ly

. e
e S



. N Pally l"-:.__
M & ISTITUTO TECNICO STATALE
3 W | “Carlo Alberto Dalla Chiesa”
;_-:, % " I- \'; Costruzioni, Ambiente ¢ Tervitorvio - Grafica ¢ Comunicazione -
Bate s o P Informatica e Telecommnicazioni
"ff.n.,.,_:l_ ; ’ Viar Sicilia, Go Horerzd Afragpola (NA)

Cod. Fiecale: 93025660635 - Cod. Mono: MATDIZ000R - Serale: NATDI30506 - vaww.ildallachiezail degitdallachiesa.it - degag@itdallachiosa.il
= segreteragildaliachiesait - natd33000r@istruzionsil - PR ; nald 3y @pecishusione | TeliFax: 0818523161 - 0818527616 -

P.O.R, y
Campania

-ll-l TP FIAN

{5

EMIANA

il presente Bando per il reclutamento di n.2 Risorse Umane (docente o personale ATA) coinvolte in
compiti di coordinamento logistico e organizzativo per I'attuazione del seguente percorso formativo,
_da svolgersi in un periodo compreso tra il 01 Gennaio ed il 15 Luglio 2015 per I'Obiettivo C Azione 5:

Obiettivo/ Titolo Numero Burts Monte Sede Clussi
Azione Studenti : ore stage ] interessate
(-5-FSEPAC * Le Fonti
POR CAMPANIA | rinnovabili 15 3 Settimane 120 0re | Campania | Trienmo
2013-53 nell’edilizia™

e PER CIASCUNO DEI SOPRAINDICATI PERCORS!I FORMATIVI DOVRANNO ESSERE INDIVIDUATE
DUE RISORSE, DI CUI N. 1 DOCENTE E M. 1 PERSONALE ATA

Le competenze richieste sono quelle previste dal bando e cosi specificate: «risorse umane (docente o
personale ATA) coinvolte in compiti di coordinamento logistico e organizzativo ed in possesso di una
approfondita conoscenza del sistema informativo - Gestione degli Interventi che supportino,
rimanendo in sede, i due tutor accompagnatori per la registrazione della parte strutturale, delle
presenze, del monitoraggio ecc.».
Inoltre, le due figure spetta un compenso pari

DOCENTE : -

Quuola Quota lordo | n.ore Totale lordo Totale Irap

oraria Stato Dipendente

€17,50 | €792,86 |41,71 € 730,00 €62,86 |

PERS. ATA:

Qul:ri:'a Quhta lorde | m.ore Tolale lordo Oneri a carice dell’istituto |
airg Stato Dipendente | otale Trap Totale Inpdap

€ 14,50 792,86 | 41,20 € 597,48 € 50,79 € 144,59

4 DEFINIZIONE DELL'INCARICO

L'attribuzione dell'incarico avverra tramite nomina formale.
Gli aspiranti saranno reclutati sulla base del possesso delle competenze previste e saranno inquadrati
con incarichi di collaborazione occasionale.

In caso di pil istanze, gli aspiranti saranno valutati sulla base delle seguenti tabelle:
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Tabella di valutazione dei titoli per il Personale docente

TITOLI

Esperienze pregresse  documentate
FACILITATORE nell'lstituto

in qualita  di

Csperienze pregresse  documentate in qualita  di
REFERENTE PER LA VALUTAZIONE nell'lstituto

Esperienze pregresse in qualita di TUTOR nell'istituto

FPEC : nald 33000 @@ pre oo st isinne il Tel/Fax: 0818523161 - 0818527616 -

PUNTEGGIO

2 punti per ogni esperienza fino a un max di 6 pt.

2 punti per ogni esperienza fino a un max di 6 pt.

1 punto per ogni esperienza fino a un max di 3 pt.

Conoscenza documentata della piattaforma INDIRE con
relative certificazioni

Totale

5 pt.

Max 20 punti

Tabella di valutazione dei titoli per il Personale ATA

TITOLI

Qualifica Il posizione economica [arl. 2)

PUNTEGGIO

2 punti per ogni anno di esperienza fino ad un max di

8 punti.

Qualifica | posizione economica (art. 7)

Esperienze pregresse documentale
nell’'amministrazione o nell’assistenza in corsi PON

Conoscenza documentata della piattaforma INDIRE con
relative certificazioni

1 punto i per ogni anno di esperienza fino ad un max

di 4 punti.

1 punto i per ogni anno di esperienza fino ad un max

di 5 punti.

3 pt.

Max 20 punti

Totale
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Gli interessati devono far pervenire istanza in carta semplice, di cui si fornisce in allegato un modello,
unitamente al curricolo in cui si evidenziano le esperienze e gli eventuali titoli posseduti. La domanda
deve pervenire all' ufficio protocollo entro le ore 12.00 del 30 Gennaio 2015.

%  TUTELA DEI DATI PERSONALI

| dati che verranno in possesso dell'lstituto saranno trattati nel rispetto del D.Lgs 30 giugno 2003 n,
196 o successive modifiche ed integrazioni. Gli interessati dovranno esprimere il consenso al
trattamento dei propri dati personali in sede di presentazione della domanda di partecipazioni, pena
la non ammissione alla selezione. Prima della formalizzazione della nomina i soggetti aggiudicatario
sono tenuti a produrre la documentazione e ogni attestazione a riprova di quanto dichiarato nel
curriculum vitae ove non presente agli atti dell'lstituto.

s LA LIQUIDAZIONE DEL COMPENSO AVVERRA A CONCLUSIONE DELLE ATTIVITA, PREVIA
EROGAZIONE DEI RELATIVI FONDI PREVISTI DALLE MISURE PON AUTORIZZATE.

sul compenso saranno applicate le ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di

Legge.

Il contratto non da luogo a trattamento previdenziale efo assistenziale né a trattamento di fine

rapporto.

E' richiesta inoltre, 'autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D.L. vo n. 196/2003.

% PUBBLICITA
Al presente bando ¢ data diffusione mediante pubblicazione:

All'Albo di questa Istituzione Scolastica
- Sul sito webh della scuola

Prol 0000316 ,.f(‘
Alragola 21/01/2015 P
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DOMANDA DI PARTECIPAZIONE PER LA SELEZIONE DI
RISORSE UMANE
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DICHTARA

di essere interessalo a parlecipare in qualita di risorsa umana per le progettualita seguenti:
Ohicttivo - Numiero - Monte Classi
(1) Fitalo Durata Sede
[Azione Studenti ore stage interessal
C-3-FSEPAC ) .
POR * Le font . ) . S
rinnovahili 15 3 Sellimane | 120 0re | Campania | Triennio
CAMPANTA W edilizia®
2013-53 neLw anrsia

(1) barrare con un x la casella sopraindicata
Dichiara, inoltre, di essere disposto a svolgere I'incarico nel rispetto di quanto previsto nel bando. Di

seguito si riporta la scheda di valutazione con gli indicatori previsti dal bando:
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Tabella di valutazione dei titoli per il Personale Docente

TITOLI PUNTEGGIO
Esperienze  pregresse  documentate  in qualita  di
FACILITATORE nell'lstitute _ - |
Esperienze pregresse documentate in quallta di REFERENTE
PER LA VALUTAZIONE nell'istituto
Esperienze pregresse in qualita di TUTOR nell'istituto
Conoscenza documentata della piattaforma INDIRE con
relative certificazioni
Totale
Tabella di valutazione dei titoli per il Personale ATA -
TITOLI PUNTEGGIO

Qualifica Il posizione economica (art. 2)

Qualifica | posizione economica {arl. 7)

Csperienze pregresse documentale nell’amministrazione o

nell'assistenza in corsi PON

Conoscenza documentata della piattaforma INDIRE con

relative certificazioni

Tutale

dettagliato curriculum in formato europeo attestante le competenze e le esperienze proflessionali

possedute .
Autocertificazione veridicita curriculum vitae

Afrapola, ..../...../2015
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Autocertificazione Veridicita
Curriculum Vitae
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DICHIARA

solto la propria responsabilita che | dati e i titoli del Curriculum Vitae sono veritieri ed
acconsente ad eventuali controlli che I'lstituto scolastico possa porre in essere.

Si autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs 196/03 e dichiara sotto la propria
responsabilita che la documentazione dichiarata e/o allegata alla presente istanza & conforme

agli originali, che saranno presentati qualora fossero richiesti.
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