Dott. Gaetano Grieco
Specialista in Medicina del Lavoro

Identificazione dei soggetti ipersuscettibili

Spett.le Datore di Lavoro,

¢ nostro compito, nell’attuale emergenza covid-19, un corretto inquadramento delle persone con
particolari fragilita nei luoghi di lavoro.

Si definiscono persone con particolari fragilita, che chiameremo ipersuscettibili, i portatori di
patologie attuali o pregresse che li rendano suscettibili di conseguenze particolarmente gravi
in caso di contagio del nuovo coronavirus SARS-COV-2.

Con la sua collaborazione vorrei attivare la seguente procedura per identificare tutte quelle
situazioni di ipersuscettibilita che meritano il nostro intervento:

11 Datore di Lavoro in coordinamento con R.S.P.P. e R.L.S. invia comunicazione a tutti i lavoratori
nella quale informa che, ove questi si considerano in una situazione di particolare fragilita, debbano
farsi parte attiva nel segnalare tale stato al Medico Competente;

11 Medico Competente ove sia gia in possesso di tutte le informazioni sufficienti e vaglianti profili
inerenti al rischio specifico, esprime il suo parere al Datore di Lavoro in merito allo stato di
ipersuscettibilita.

Il Datore di lavoro dovra adottare, nei confronti del lavoratore ipersuscettibile, tutte le misure
idonee per ottemperare alle raccomandazioni disposte dall’art.3, comma 1 lett. b del DPCM 08
marzo del 2020. '

Nei casi in cui il Medico Competente non sia in possesso di tutte le informazioni necessarie, si
richiede al lavoratore di trasmettergli tutta la documentazmne utile a comprovare la sua condizione
di particolare fragilita.

Resta inteso il ruolo primario dei Medici di Medicina Generale nel supportare tale percorso
valutativo, ove siano nelle condizioni concrete di collaborare, anche in virtu della loro facolta di
assegnare alle condizioni in argomento specifici codici diagnostici.

Nel caso in cui il Medico di Medicina Generale avesse gia rilasciato la sua certificazione risulta non
necessario ogni altro intervento del Medico Competente.

Nei casi in cui invece il Medico di Medicina Generale non prescriva o non possa prescrivere
specifici codici diagnostici, il lavoratore deve contattare il Medico Competente a mezzo mail o
telefonicamente.
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